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I. Cel Standardów

Dobro i bezpieczeństwo dzieci korzystających z usług Centrum Rozwoju Dziecka Bloom są 
dla nas najwyższym priorytetem.

Niniejsze Standardy określają zasady:

•zapewnienia dzieciom bezpieczeństwa podczas korzystania z usług Centrum,
•budowania bezpiecznych relacji między personelem a dziećmi,
•reagowania na sytuacje mogące świadczyć o krzywdzeniu dziecka,
•ochrony danych osobowych i wizerunku dzieci,
•monitorowania i doskonalenia działań związanych z ochroną małoletnich.

Standardy obowiązują wszystkie osoby współpracujące z Centrum, niezależnie od formy 
zatrudnienia.

II. Definicje

Dziecko (małoletni) – osoba poniżej 18 roku życia korzystająca z usług Centrum.

Rodzic/opiekun – rodzic, opiekun prawny lub osoba uprawniona do reprezentowania 
dziecka.

Personel – wszystkie osoby wykonujące pracę lub świadczące usługi na rzecz Centrum.

Krzywdzenie dziecka – każde działanie lub zaniechanie powodujące naruszenie praw, 
bezpieczeństwa, zdrowia lub godności dziecka.

Koordynator Standardów Ochrony Małoletnich – właściciel Centrum lub osoba przez 
niego wyznaczona.

III. Zasady bezpiecznych relacji z dzieckiem

Każdy członek personelu zobowiązany jest:

•traktować dziecko z szacunkiem,



•respektować jego godność, emocje i potrzeby,
•komunikować się w sposób spokojny i adekwatny do wieku dziecka,
•wspierać rozwój dziecka w atmosferze bezpieczeństwa i akceptacji,
•reagować na wszelkie przejawy przemocy lub krzywdzenia.

Zabrania się:

•stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej,
•zawstydzania, wyśmiewania lub poniżania dziecka,
•używania gróźb, szantażu lub zastraszania,
•nawiązywania relacji o charakterze seksualnym lub emocjonalnie nieodpowiednim,
•kontaktowania się z dziećmi za pośrednictwem prywatnych profili 
społecznościowych,
•wykonywania zdjęć lub nagrań dziecka do celów prywatnych.

IV. Kontakt fizyczny z dzieckiem

Kontakt fizyczny jest dopuszczalny wyłącznie wtedy, gdy:

•wynika z charakteru terapii lub diagnozy,
•służy zapewnieniu bezpieczeństwa dziecka,
•jest adekwatny do sytuacji i wieku dziecka,
•odbywa się z poszanowaniem granic dziecka.

Niedopuszczalne jest stosowanie jakiejkolwiek przemocy fizycznej.

V. Bezpieczna rekrutacja personelu

Przed rozpoczęciem współpracy z osobą mającą kontakt z dziećmi Centrum:

•weryfikuje kwalifikacje zawodowe,
•sprawdza osobę w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym,
•uzyskuje wymagane prawem dokumenty i oświadczenia,
•realizuje obowiązki wynikające z przepisów dotyczących ochrony małoletnich.

VI. Rozpoznawanie i zgłaszanie krzywdzenia dziecka

Każdy pracownik zobowiązany jest zwracać uwagę na sygnały mogące świadczyć o 
krzywdzeniu dziecka.

W przypadku podejrzenia krzywdzenia pracownik:



1.Zapewnia dziecku bezpieczeństwo.
2.Dokumentuje swoje obserwacje.
3.Niezwłocznie przekazuje informację Koordynatorowi Standardów.
4.Współpracuje przy podejmowaniu dalszych działań.

VII. Procedura interwencji

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka Centrum:

1.Dokonuje oceny sytuacji.
2.Dokumentuje podjęte działania.
3.Kontaktuje się z rodzicami lub opiekunami, jeśli nie zagraża to bezpieczeństwu 
dziecka.
4.Oferuje wsparcie dziecku i rodzinie.
5.W razie potrzeby zawiadamia odpowiednie instytucje, w szczególności:

•Policję,
•Sąd Rodzinny,
•Ośrodek Pomocy Społecznej,
•inne właściwe służby.

W sytuacji bezpośredniego zagrożenia zdrowia lub życia dziecka personel niezwłocznie 
kontaktuje się z numerem alarmowym 112.

VIII. Ochrona wizerunku i danych osobowych

Centrum chroni prywatność dzieci zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.

Publikacja zdjęć lub materiałów zawierających wizerunek dziecka wymaga zgody rodzica lub
opiekuna prawnego, chyba że przepisy prawa stanowią inaczej.

Personel nie może wykorzystywać prywatnych urządzeń do fotografowania lub nagrywania 
dzieci.

Nagrywanie zajęć do celów superwizji terapeutycznej odbywa się wyłącznie na podstawie 
odrębnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego.

IX. Monitoring Standardów

Koordynator Standardów Ochrony Małoletnich odpowiada za:

•nadzorowanie stosowania Standardów,
•przyjmowanie zgłoszeń dotyczących ich naruszenia,



•aktualizację dokumentu,
•prowadzenie działań edukacyjnych dla personelu.

Standardy podlegają przeglądowi nie rzadziej niż raz na 12 miesięcy.

X. Postanowienia końcowe

1.Standardy Ochrony Małoletnich obowiązują wszystkich pracowników i 
współpracowników Centrum.
2.Dokument jest dostępny:

•w recepcji Centrum,
•na stronie internetowej www.centrumbloom.pl.

3.Każda osoba współpracująca z Centrum potwierdza zapoznanie się ze 
Standardami.
4.Standardy wchodzą w życie z dniem ich ogłoszenia.

Data wejścia w życie: 15.02.2026r.

Agata Jurkiewicz
Centrum Rozwoju Dziecka Bloom



ZAŁĄCZNIK NR 1

Oświadczenie o zapoznaniu się ze Standardami Ochrony Małoletnich

Łomianki, dnia ..................................

Ja niżej podpisany/a:

Imię i nazwisko: ..........................................................................

Stanowisko: ..................................................................................…

oświadczam, że:

1.Zapoznałem/am się z treścią „Standardów Ochrony Małoletnich obowiązujących w 
Centrum Rozwoju Dziecka Bloom".
2.Zobowiązuję się do przestrzegania zasad określonych w Standardach Ochrony 
Małoletnich.
3.Zobowiązuję się do niezwłocznego reagowania na wszelkie sytuacje mogące 
świadczyć o zagrożeniu bezpieczeństwa dziecka oraz do stosowania procedur 
obowiązujących w Centrum.
4.Przyjmuję do wiadomości, że naruszenie zasad określonych w Standardach może 
skutkować konsekwencjami przewidzianymi przepisami prawa oraz zasadami 
współpracy obowiązującymi w Centrum.

..................................................
Podpis



ZAŁĄCZNIK NR 2

Karta interwencji

Dane dziecka

Imię i nazwisko dziecka:

..............................................................................

Data urodzenia:

..............................................................................

Osoba zgłaszająca

Imię i nazwisko:

..............................................................................

Stanowisko:

..............................................................................

Data zgłoszenia:

..............................................................................

Opis sytuacji

Opis zaobserwowanych niepokojących zachowań, okoliczności lub informacji mogących 
świadczyć o krzywdzeniu dziecka:

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

................................................................................................................................................…



Podjęte działania

□ rozmowa z dzieckiem

□ rozmowa z rodzicem/opiekunem

□ konsultacja z koordynatorem Standardów

□ sporządzenie dokumentacji

□ zgłoszenie do odpowiednich służb

□ inne:

..............................................................................

Dalsze działania

..............................................................................

..............................................................................

..............................................................................

Data zakończenia interwencji

..............................................................................

Podpis osoby sporządzającej

..........................................................



ZAŁĄCZNIK NR 3

Oświadczenie o niekaralności

Łomianki, dnia ..................................

Ja niżej podpisany/a:

Imię i nazwisko: ..........................................................................

PESEL: ..........................................................................................

oświadczam, że:

1.Nie byłem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne 
ani umyślne przestępstwo skarbowe.
2.Nie toczy się przeciwko mnie postępowanie karne, przygotowawcze ani 
dyscyplinarne dotyczące przestępstw przeciwko dzieciom.
3.Nie figuruję w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym.
4.Posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw 
publicznych.
5.Daję rękojmię należytego wykonywania obowiązków związanych z pracą z dziećmi.

Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.

..................................................
Podpis


